南京医科大学课堂教学质量评价表
（课堂教学专用）

课程名称(内容)                开课时间              开课学院、地点             
主讲教师                  授课(节)次                教师所属单位                
	评价维度
（权重）
	主要评价点
（根据下列主要评价点的符合程度评分）
	评分（5分为满分）

	
	
	5
	4
	3
	2
	1

	重视度
（10%）
	重视课堂教学，教学认真负责，全心投入；关爱学生，对学生要求严格
	
	
	
	
	

	规范度
（10%）
	上课准时；备课充分；仪表端庄；态度端正；表达清楚；课件制作精良；板书规范；双语应用恰当；时间安排合理
	
	
	
	
	

	明晰度
（20%）
	讲解正确、熟练，条理清晰；核心知识点、重点和难点突出
	
	
	
	
	

	互动度
（20%）
	注重与学生交流互动；注重启发引导学生，激发学生的学习兴趣和主动性
	
	
	
	
	

	帮助度
（10%）
	通过讲解和引导，有助于学生对知识的理解和掌握；有助于学生人文素养、科学精神、思维能力和自主学习能力的提高
	
	
	
	
	

	特色度
（10%）
	富有激情，感染力强；教学方式和风格独特；注重教育教学新理念、新方法的探索与尝试
	
	
	
	
	

	满意度
（20%）
	总体教学效果佳；课堂纪律和气氛好；大多数学生能认真听讲，积极参与互动
	
	
	
	
	

	课堂记事
	教师是否迟到：    否    是
	是否提前下课：    否    是

	
	应到学生数：
	实到学生数（约）：

	
	迟到学生数（约）：
	早退学生数（约）

	其他评价和建议
	



督导专家：                                   评价时间：       年     月     日
	南京医科大学临床见习教学评分表


	   课程名称：               上课日期：              授课节次：              

	   主讲教师：               所属学院：              见习地点：              

	基本项目
	0
	1
	3
	5

	备课记录
	教研室有完整详实的备课记录；教学进度表对见习课内容、时间和带教老师记录明确，与实际安排吻合。
	　
	　
	　
	　

	教案准备
	教案清晰具体，对整体教学过程有良好的设计与规划；典型病例，符合教学大纲要求。
	　
	　
	　
	　

	教学场地
	能安排专门或相对独立进行见习教学示教室或场地，空间适宜，光线明亮，有多媒体等设备。
	　
	　
	　
	　

	学生准备
	准备好见习所需的用具，如工作服、口罩、帽子、听诊器等；提前5-10分钟到达见习病区，按要求在指定地点等候。
	　
	　
	　
	　

	理论回顾
	核查学生出勤情况；介绍本次见习教学的带教老师、教学目的和基本要求，对理论知识做重点回顾，强调与本次见习相关的内容。
	　
	　
	　
	　

	
	告知学生分组及床边见习的患者姓名及床号，提醒学生在问诊及体格检查过程中需要注意的问题（如问诊技巧、人文关怀等）。
	　
	　
	　
	　

	床边教学
	安排一名见习学生作为主询问者对患者进行病史采集并记录，其他学生在主询问者后可依次补充提问。
	　
	　
	　
	　

	
	仔细观察学生病史采集过程，认真记录学生问诊过程中出现问题，予以适当引导、纠正，顺利帮助学生完成病史采集。
	　
	　
	　
	　

	
	引导学生提出必要的体格检查内容，3-4名见习学生分别完成相应部分有重点的体格检查，并汇报结果。
	　
	　
	　
	　

	
	纠正学生错误体检手法，做正确示范。
	　
	　
	　
	　

	
	对目前已有的辅助检查判读，对正常值或隐性结果以及异常值或阳性结果的判读。
	　
	　
	　
	　

	汇报总结
	病史主询问学生对采集的病史进行汇报，带教老师引导学生对汇报过程及病例病史、体征、实验室检查结果进一步分析讨论。
	　
	　
	　
	　

	
	能引导学生总结归纳病种的临床特点、诊断与鉴别诊断要点。
	　
	　
	　
	　

	
	带领学生对疾病的治疗、康复、预防等内容进行分析讨论。
	　
	　
	　
	　

	
	带教老师结合床旁实践记录的问题进行综合评价，给出改进意见；询问学生有无疑问，对问题进行解答。
	　
	　
	　
	　

	
	现场布置思考题由学生回答，对本次见习内容进行总结归纳，再次回顾知识点及见习重点。
	　
	　
	　
	　

	整体情况
	讲解时能密切结合病例、病案，并与课堂理论教学内容相结合。
	　
	　
	　
	　

	
	教学过程组织合理，时间安排恰当，带教过程中采用提问式、引导式、启发式教学方法。
	　
	　
	　
	　

	
	准备必需、丰富的教学用具、多媒体材料及信息化教学手段，并在过程中充分利用。
	　
	　
	　
	　

	
	通过见习教学，有助于掌握理论教学内容；有助于培养学生对临床实践的兴趣，整体教学效果良好。
	　
	　
	　
	　

	基本总分
	　

	附加项目
	评分

	加分项目
	注重对学生进行人文关怀及医患沟通技巧的训练，最高加5分。
	　

	
	开展双语教学，对关键的词语示范到位，最高加5分。
	　

	
	教学态度认真、情绪饱满、仪表端庄、语言亲切，最高加5分。
	　

	
	现场抽查学生教学效果良好，最高加5分。
	　

	扣分项目
	15人以上见习分组每增加1人扣1分，最高扣10分。
	　

	
	改变带教内容，以放录像或小讲座形式代替床边教学，最高扣5分。
	　

	
	教师带教过程中从事非必需的医疗活动，最高扣5分。
	　

	分数合计
	　

	综合评价
	　

	改进意见
	　

	其他事项
	

	专家签名
	　


[bookmark: OLE_LINK1]南京医科大学实习单位教学文档检查记录表
实习医院：            检查时间：                专家签名：
	项  目
	评分点
	检查情况
	计分
（每项10分）

	实习医师管理记录
	日常管理记录、违纪或奖励记录，兼职班主任工作记录、党团活动记录等
	
	

	入科教育记录
	进院及入科岗前教育材料，职业道德及人文教育材料等
	
	

	入科技能培训及考核记录
	三轮入科前技能培训计划、培训和考核记录、考核成绩，结果反馈
	
	

	出科技能培训及考核记录
	各实习科室出科理论考核和技能考核记录（题目、组织形式等）、考核成绩、结果反馈
	
	

	临床技能中心使用记录
	临床技能中心开放记录、课程培训记录等
	
	

	教学查房记录
（1-2周一次）
	频率、内容等
	
	

	病例讨论记录
（1-2次/月）
	频率、内容等
	
	

	讲课讲座记录
（1-2周一次）
	频率、内容等
	
	

	总  评
	




[bookmark: _GoBack]南京医科大学病历书写学生评分表
实习医院：                检查时间：              专家签名：
	评分项
	分值
	评分点
	得分

	基本情况
	20
	（1）字迹工整，无错别字，无涂改、污迹；
（2）现病史、体格检查等内容非抄自病程录首页；
（3）病历书写及时，完成的病历份数符合大纲对实习医生的要求。
	

	正确性
	50
	（1）主诉符合要求，能导致第一诊断；现病史记录详实、准确；主诉与现病史紧密结合；现病史有鉴别诊断资料；对疾病发展变化过程描述明晰；有重要阴性症状记录；既往史中有与主要的诊断相关内容；能反映病后的一般情况；
（2）主要阳性体征明确；有鉴别诊断意义的阴性体征。
（3）诊断确切，诊断依据充分；主次排列正确；无其它主要疾病误诊、漏诊。 
（4）需写专科情况的病历专科情况书写明确，无缺陷；
	

	完整性
	15
	一般项目、主诉、现病史、过去史、家族史、个人史、系统回顾、体格检查、诊断等项目完整，无漏项。
	

	带教老师批阅
	15
	带教老师对实习生病历不足之处用红笔做出修改补充，并在病历后签名。
	

	总分（100分）
	

	点评
	



